COMUNE DI SANTA DOMENICA TALAO

Provincia di COSENZA
Corso Mazzini n.34 - tel. 098529151 - fax 098529544
website: www.comune.santadomenicatalao.cs.it

Prot.n. 4425  del _2 8 HAR, 2024
Decreto n. 03[2092[{

IL SINDACO

VISTO:

il Regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e servizi del Comune di
Santa Domenica Talao;

il combinato disposto degli artt. 107 e 109 decreto legislativo n. 267/2000, in
base al quale per una idonea configurazione del personale, nel rigoroso rispetto
del principio di separazione tra la funzione decisionale - spettante agli Organi
elettivi - e la funzione gestionale - spettante agli Organi burocratici - occorre
procedere alla individuazione dei soggetti cui conferire gli incarichi di posizione
organizzativa per la gestione dei vari settori;

I'art. 50, co. 10 decreto legislativo n. 267/2000, il quale conferisce al Sindaco il
potere di nomina dei Responsabili degli Uffici e Servizi;

lo Statuto comunale;

gli artt. 8 e ss del C.C.N.L del 31.03.1999;

I'art. 15 del C.C.N.L del 22.01.2004;

il C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 21 maggio 2018;

il C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 16 novembre 2022;

RICHIAMATI:

il PIAO 2023/2025, adottato con deliberazione di G.C. n. 81 del 14.10.2023, ed
aggiornato con variazione per annualita 2024 con deliberazione di G.C. n. 04
del 29.01.2024;

la determinazione n. 29/2024 R.G. di approvazione dell’avviso per la selezione
comparativa in oggetto;

Dato atto:

Visti:

che in seguito ad avviso pubblico per l'‘acquisizione di candidature per il
conferimento di incarico, con contratto a tempo parziale a 18 ore settimanali e
determinato, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, di
Funzionario con profilo tecnico del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali,
valutato il possesso dei requisiti richiesti, € stato individuato quale unico
candidato 1I'ing. ADDUCI Salvatore Francesco nato a Praia a Mare residente in
Santa Maria del Cedro, al fine di sovraintendere al Settore 1 di questo ente;

che nell’avviso era stato espressamente previsto che il rapporto ha durata fino
alla scadenza del mandato elettorale;

I'esperienza professionale acquisita dal professionista presso altre Pubbliche
Amministrazioni, in funzioni anche analoghe e di responsabilita;

il titolo di studio conseguito oltre che la formazione professionale;



- |'abilitazione all’'esercizio della professione tecnica e la relativa iscrizione
nell’Albo professionale;

- in generale il curriculum vitae delling. Adduci Salvatore Francesco;
Valutati:

- i carichi di lavoro, i compiti e le funzioni attribuite al Settore;

- la complessita delle funzioni attribuite;

- il livello delle responsabilita che implicano I'esercizio dei carichi di lavoro,
compiti e funzioni attributi al Settore;

Evidenziato che, nell’ente allo stato non vi sono dipendenti di qualifica e
inquadramento analogo, ossia appartenenti all’Area dei Funzionari e che, all’esito del
colloquio e risultato adeguato allo svolgimento dei compiti e delle attivita richieste,
anche su un piano motivazionale e gestionale;

CONSIDERATO che la formalizzazione del contratto di lavoro subordinato e
determinato puo avvenire solo dopo autorizzazione da parte della COSFEL cui,
dunque, il presente atto si intende subordinato negli effetti;

DECRETA

1. DI INDIVIDUARE ai fini del conferimento dell’incarico a tempo determinato e
parziale (18 ore settimanali) ex art. 110, comma 1, T.U.E.L., di Responsabile
del Settore 1 Tecnico-Amministrativo, I'ing. ADDUCI Salvatore Francesco, nato
a Praia a Mare il 17/04/1989, residente a Santa Maria del Cedro, fino al termine
di legge coincidente con la scadenza del mandato elettivo;

2. ATTRIBUIRE al suddetto ing. ADDUCI Salvatore Francesco lo svolgimento delle
funzioni di  responsabile del Settore 1 Tecnico-Amministrativo e
conseguentemente la titolarita della posizione organizzativa, fino alla scadenza
del mandato elettorale;

3. DI DARE ATTO:

- Che il presente provvedimento resta valido fino a modifica, revoca o decadenza
da parte del Sindaco pro-tempore;

- Di attribuire, in via temporanea, in attesa di una nuova e successiva valutazione
I'indennita di posizione nella misura analoga a quella percepita dal precedente
responsabile quantificata in € 10.400,00, riproporzionata in ragione
dell'impegnativa oraria di 18 ore settimanali;

- Che l'indennita di Risultato verra assegnata previa valutazione in base alle
modalita stabilite dal Piano delle Performance e dallo SVIMAP vigente;

4. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all'interessato ing. Adduci
Salvatore Francesco;

5. DI DEMANDARE al Settore competente alla gestione del personale per la
stipula del contratto di lavoro, ad ottenimento della autorizzazione COSFEL;

6. DI DARE ATTO che copia del presente decreto venga trasmesso:
- all’Ufficio Personale;
- all’'Ufficio di Ragioneria;

7. DI PUBBLICARE, il presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line dell’ente

per n. 15 gg. consecutivi, nonché sul sito Istituzionale del Comune
nell'apposita sottosezione della Sezione “Amministrazione Trasparente”
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